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Automotive Employment 
Car Dealer Looking for part time Lady to clean at night after dealer closes, also have a opening 
Twice a week for the mechanics work area to be cleaned, call Wayne at 313/995/1948 

Ziebart has immediate openings for Detailing Technicians at our Utica store. With over 50 years 
of experience, we are the leaders in protecting, enhancing and maintaining the interior and 
exterior of cars and trucks. Ziebart services include professional detailing; paint and fabric 
protection, rust protection, window tint, electronic systems and an array of other accessories, 
particularly for trucks, such as bed liners and running boards. 
We offer a competitive hourly wage with paid training, 401K, Employee Stock Ownership Plan, 
tuition reimbursement, uniforms and more. A valid driver's license is a must.  
To join our technical team, apply in person at 44033 Van Dyke, Utica, MI 48124 and ask for 
Dave, or you can send your resume to MI83@ziebart.com. EOE. 

Hiring a full time body man experienced auto body/frame technitian, state and/or ASE 
certification must have own tools and tool box must be punctual please apply in person  
IMAGES COLLISION 3515 East 10 Mile Rd Warren, MI 48091 Between 9am‐5:30pm, ask for 
Danielle or Dan. 

Frame guy needed in a body shop. The shop is located on 8 mile. Either full or part time. Please 
call as soon as possible 248‐756‐2000, ask for Jim. 

Local trucking company seeking an experienced truck and trailer mechanic.  
Hours are 8:00 to 4:30 Monday through Friday. For more information please Call John or Wayne 
at (586)775‐0090. 

We are looking for drivers with chauffeur license and must have a good driving record with no 
points. Transport clients to medical appointments. Must be able to pass a backround check plus 
( 10 POINT DRUG TEST ). We are a growing company thats on the move contact # 248‐497‐6432 
Pay is flat rate per week $ 300 plus 1099. 

MUFFLER, FRONTEND, & BRAKES REPAIRMAN Needed must be certified in brakes& front‐end, 
must know how to use a pipe bender. Call Keith 734‐722‐7900 8am‐6pm m‐f 

Mechanic's helper wanted for full time work.  
Looking for a dependable person with 1 year's automotive experience.  
Will train the right person. Apply in person at Waterford Garage 3783 Elizabeth Lake Road, 
Waterford. 
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Domestic/Direct Care
Caregivers at Independent Opportunities of Michigan are responsible for providing in home 
support for individuals with developmental disabilities. You will be working one‐on‐one in an 
individual's private residence, striving to help them achieve their goals while providing support. 
Individual worksites are located throughout Macomb and Oakland counties. Full‐time and part‐
time positions are available, and no experience is necessary. Independent Opportunities of 
Michigan offers flexible work schedules along with tuition and mileage reimbursement. 
Medical, dental, vision and life insurance benefits are available for full‐time employees and 
AFLAC is offered to all employees. Applicants will be trained in the following classes: CPR, First 
Aid, Blood Borne Pathogens, Recipient Rights, Medications/Seizures and Behavior Modification. 
A TB test or chest x‐ray read within the last 3 years is required. You must be at least 18 years of 
age, have a high school diploma or GED equivalent, and have a valid driver's license and reliable 
transportation. To apply email you resume to apply@iomichigan.org, specifying SSS in the 
subject line. 

DIRECT CARE PROVIDERS‐‐We provide care for Seniors in their homes.  
Looking For Mature Compassionate Companion Caregiver. 
We are a small company serving about a dozen clients. Weekend Position available now. 
The client needs companion and personal care, med. reminders, meal prep, 
communication/socialization. 
We are looking for an Experienced, Mature, (34 yrs. or older was requested not mandatory) 
friendly, responsible and compassionate a must.  
Work Reference, Background check, driving record checks and random drug testing may be 
required. 
PLEASE READ OUR AD 'CAREFULLY' BEFORE RESPONDING TO MAKE SURE YOU QUALIFY call 248 
808 8900. 

Visiting Angels of Bloomfield Hills is looking for experienced, compassionate and reliable 
caregivers to work in Oakland County. All shifts are available. Caregiver duties include: personal 
care, bathing, meal prep, med reminders, companionship, light housekeeping and errands.  
Caregivers must have reliable transportation, a clean driving record and no criminal history.  
If you are caring, compassionate and love working with seniors, please forward your resume to 
the address above or call 248‐655‐9006. 

A Leading Home Care Provider in Oakland County is seeking experienced CNA's, MA's and other 
direct care full time caregivers. We are currently hiring high energy individuals with a minimum 
of 3 years experience, who are skilled at providing long term care. Must be skilled at providing 
all personal hygiene needs, meal preparation, charting and med management. Must have 
experience with Dementia. If this sounds like something you would be interested in please go 
to http://www.seniorhomecareofmichigan.com/employment.html and fill out an application. 
You can fax the application and your resume to us at (248) 341‐3518 or reply to this posting 
with your resume. 
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Domestic/Direct Care (cont’d) 

We are looking for a responsible and reliable person to work with individuals with 
developmental and/or physical disabilities. Daily expectations include cooking, cleaning, 
assisting with hygiene, administering medication, transporting clients to and from 
appointments and encouraging clients to engage in social activities in the community. Our 
clients need high energy trusting, friendly and outgoing role models who feel comfortable in 
dealing with individual obstacles. 
Desired Qualifications: Individuals who are passionate and concerned for the progress of our 
clients, experience a plus, influential role models.Certifications required: CPR, First Aid, 
Recipient Rights, Medications, 2 week Direct Care training (MORC or CMH preferred) Must have 
reliable transportation, valid driver's license, car insurance must be in your own name or show 
your address. Please bring with you: driver's license, auto insurance, social security card, and 
any trainings you may have. 
Availability: Afternoons, Midnights and Weekends 
***Open Interviews on Tuesday, August 7th, from 9am‐11am and 1pm‐3pm *** 
631 E. Big Beaver Rd. Ste. 207 
Troy, MI 48093 

Direct Support Staff‐‐ Real Life Living Services has immediate opening available in greater 
Pontiac area working with children with disabilities in their own home and around the 
community. Great experience for people interested in Medical School, Kinesiology, Speech 
Therapy, Occupational Therapy, Physical Therapy, Nursing School, Social Work, Psychology, or 
other medical & healthcare fields! $8.50 ‐ $8.75/hr. We will provide training. Must be flexible, 
dependable, outgoing, able to solve problems, and be able to work throughout entire year (ie. 
school breaks, holidays). Must be 18 years of age. Valid MI Driver's License and auto insurance 
required.  
Apply online at WWW.RLLS.ORG or call us at 734‐222‐6076 x 203 
Please include references. 
 
 

Drivers
HIRING FULL TIME AND PART TIME ICE CREAM TRUCK DRIVERS .YOU MUST BE 18YRS OLD TO 
WORK. PLEASE CALL 313‐778‐3768 KARL. AIR HEADS ICE CREAM CO LLC. PLEASE LEAVE A 
MESSAGE IF NO ANSWER WE WILL CONTACT YOU SOON AS POSSIBLE. 

Hutch Paving is looking for an EXPERIENCED asphalt paver operator. The person in this position 
will be working roughly 45 ‐ 60 hours a week. Need someone who is willing and able to help on 
the ground when needed. Must be able to pass a physical and drug screen. Health, dental, life 
and AFLAC insurance offered as well as matching 401K. Please come into our office Monday ‐ 
Friday 8:00 AM ‐ 4:30 PM to fill out an application. 3000 E 10 Mile Road 
Warren, MI 48091      S side of 10 mile, E of Dequindre. 
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Factory/Shop Employment 
METAL PREP 
Looking for someone who can deburr edges of metal sheets using the tools or files.  
Must be able to read a tape measure, caliper, and micrometer to verify thickness. 
Must be able to use hand tools such as shears, hammer, hand punch, and power tools if 
necessary.  
Must have a good work ethic and be a hard working motivated individual. 
You must have legible hand writing to write on the order sheets as well. 
Chemical/Physics background is a plus. 
This is a day shift with overtime available.  
Interested and qualified candidates must apply at our Warren office at: 
26138 Schoenherr Rd.Warren, MI 48089 
You must bring: 
‐Social Security card 
‐Valid ID 
‐Resume 
‐Steel Toe work boots/shoes 

Express Employment Professionals in Howell is seeking experienced Assemblers for all shifts 
with overtime & weekend availability. Previous plastics experience is a plus but not required. 
Looking for dedicated employees with a strong work ethics, reliable transportation and perfect 
attendance. Must pass drug test, skills evaluations & background/employment checks. 
Call 517‐546‐5627 for details. Pay $9.00 ‐ $11.00 an hour. 

We are looking for an afternoon shift CMM Operator on a Tarus machine. If you are familiar 
with operating this machine please email me your resume or fax it to 586‐439‐1432. We need 
to fill this position immidiately, so please respond as soon as possible. 
 

General Employment
ASPHALT LABORER – Experienced only. Must have previous experience in asphalt repair, 
sealcoating, crack filling and catch basin repair. CDL license required. Please call 248‐249‐7100 

Mattress Factory Outlet located at 32740 Farmington Hills, MI 48334 needs PEOPLE TO HOLD 
SIGNS (no there is no dancing involved, you just need to hold a sign up)  Pays $10 an hour cash. 
Hours are Saturday 11:00am ‐ 6:00pm and Sunday 12:00pm ‐ 5:00pm.  Pays CASH at the end of 
the weekend every weekend. 
Call Shay at 248‐990‐3179 to apply. NEED WORKERS STARTING THIS SATURDAY THE 4th!! THESE 
POSITIONS WILL FILL FAST 

WE ARE NOW TAKING APPLICATIONS FOR A APPLIANCE SERVICE TECH! MUST HAVE VALID ID 
AND OWN TOOLS! 
ALSO THE RIGHT APPLICANT MUST HAVE EXPERIENCE CALL MIKE TODAY!586 350‐0870 

JOB OPENING !!! We are looking for experienced Cell Phone Repair Technician We mainly deal 
with refurbishing and repairing phones.  Please Call Sean 248‐318‐8406. 
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General Employment (cont’d) 

Tree Service in need of quality groundsman. Must have knowledge of Chainsaw. 
Must be dependable,Hard‐working individual, have a valid ID ‐CDL preferred and transportation 
to & from work. Call 586.804.4714 

Canvassers needed for Masonry Company. If you are clean cut, confident, money hungry, self 
motivated and willing to knock doors to set appointments for free estimates this job is for you. 
You also must have good communication skills. We are looking for experienced canvassers that 
have transportation. If you have no transportation but have great experience give us call. If you 
are a fast learner please call and we will fully train you. Females do not be intimidated to call, 
our best canvassers  in the past have been female. 
There are great opportunities and advancements available in this company  
Hard workers always come out on top and make most $. We would love for you to be part of 
our team at Dunwright Brick. Call Brian 586 718 9760. 

Looking for Counter Help, with customer service experience. Duties include Taking Customers, 

tagging clothes, checking stuff , assembling, scrubbing collars and cleaning the store. 

Will train. Looking for, Plymouth and canton store. Training will be done at Westland store 

Apply in person. 

200 S. Wayne Rd. Westland, MI 48186 

Contact Isha for any questions, 734‐604‐8484 

Hiring at a packing facility in Wayne, MI. First and Second Shift Positions Available. Possible 
overtime available weekly.  
This is a full time position with consistent work and overtime.  Please apply in person at 5751 S. 
Sheldon Rd. Canton, MI 48188. Bring two pieces of I.D. Must pass National Background Checks 
and Drug 
 

Health Care
HIRING IN‐HOME CARE FOR DIRECT CARE SUPPORT STAFF to work with children, teens and 
adults with developmental disabilities, mental illness, and physical challenges in Macomb 
County. 
CONDUCTING INTERVIEWS THE WEEK OF 8/6/12 THROUGH 8/10/12 
Email your resume to Phyllis@lifecenterinc.net or call Application Hot Line at 1‐586‐441‐0105 
Experience preferred but not required; Flexible hours (in most cases we can work around your 
schedule); Great part‐time job; Great for people looking for a meaningful job and experience in 
the field (students in psychology, social work, counseling and the medical field); CLS and MORC 
trained preferred but not required; Must have valid driver's license; Must have reliable and 
insured transportation; Must have High School Diploma or GED or college degree or transcripts‐
Must have Social Security card or: Non‐citizen national of the US Lawful permanent resident 
(Alien #)/Alien authorized to work.  
JOB DETAILS: Provide direct care supports to individuals with disabilities in their own homes 
and in the community. Services provided are tailor‐made to fit the needs of the individual. 
Examples of supports provided: Bill‐paying, cooking, cleaning, transportation, shopping, etc.  
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Loss Prevention ‐ Job Fair – Saturday, August 4th               
Metro Detroit Kmart Stores 

On Saturday August 4th Sears Holdings/Kmart Corporation will be hosting a job fair for Loss 
Prevention candidates. The job fair will be at the Roseville Kmart store from 11am to 3pm 
located at 17580 Frazho, Roseville, MI 48066. On the spot interviews will be conducted. 
MUST HAVE ‐ Afternoon/Evenings and Weekends availability. Please review the job description 
below. Prior Loss Prevention/Asset Protection experience is preferred but not required. We will 
train the right candidates. 
LOSS PREVENTION ASSOCIATE 
Job Summary:  
Works with Loss Prevention and store management to implement company programs for 
safety, shortage control; internal fraud detection and deterrence, and shoplift detection and 
detention. Educates and helps train the management team and all store associates on their 
roles in implementing Loss Prevention programs. 
 

Maintenance
Company: SSC Service Solutions/Housekeeping 
Position: Outside Grounds keeper 
Location: Great Lakes Crossing Outlet Mall 
Compensation: $7.75 per hour  
Requirements:  
1. you must have a VALID drivers license  
2. must have had a drivers license for 5 or more years 
3. must be able to pass a background check 
4. must be able to pass a motor vehicle background check 
Job duties: outside grounds clean up, changing trash cans, sweeping outside grounds,  
collecting carts, power washing, parking lot clean up and operation of company vehicles. 
Call and leave message for Tim at 248‐253‐195\9 
 

Security
Detroit Town Apartments is looking to fill a vacant security position for our 24 hour secured 
apartment community. 
We are looking for someone who has a means of additional income (such as SSI or a subsidy) 
with a flexible schedule to work for a place to live. Please submit resume by email, fax 313‐961‐
5774 or bring in your resume at 1511 First St, Detroit, MI 48226 

Hiring qualified individuals to join our expansive company. We are looking for multiple people 
to work at an apartment complex in Pontiac. Previous military is preferred, but not limited to. 
Come into our office and apply today! 20600 Eureka Road, Suite 900, Taylor, MI 48180 
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Sales/Marketing/Telemarketing
Now hiring part time associates to work for RAGSTOCK in the Partridge Creek Mall!  
Ragstock sells new and recycled men's and women's trendy clothing and accessories‐ at 
amazing prices! 
Qualified candidates must have:  
**Retail experience. 
** Excellent customer service skills. 
** A good sense of fashion, both modern and vintage!  
** The availability to work retail business hours including evenings and weekends.  
**Must be 18 years or older. 
Apply in person at the store, located next to Bebe, space number 121. 

Innovative Teleservices has opened its new Allen Park location. Our company specializes in 
fundraising for national charities. We are looking to fill several full time telemarketing positions. 
You will make over $400 a week to start guaranteed (not commission based) plus incentives. 
For more information on our company or to apply online visit our website @ 
www.innovativeteleservicesinc.com. 
 
 

 


